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Tekniikan ja Tiedon Toimihenkilöt TTT ry:n 

 

SÄÄNNÖT 
 

Säännöt on hyväksytty edustajakokouksessa 14.10.2009. 

 

 

Nimi ja kotipaikka 

1 § 

 

Yhdistyksen nimi on Tekniikan ja Tiedon Toimihenkilöt TTT r.y., ja siitä käytetään 

näissä säännöissä nimitystä keskusliitto. Keskusliiton kotipaikka on Helsingin kaupunki 

ja toiminta-alue koko maa. 

 

 

Tarkoitus ja toiminta 

2 § 

 

Keskusliiton tarkoituksena ovat jäsenistönsä ammatillisena keskusjärjestönä valvoa ja 

edistää jäsenistönsä oikeudellisia, ammatillisia, palkallisia ja sosiaalisia etuja, erityisesti 

työ- ja virkasuhteissa. 

 

Tarkoituksensa toteuttamiseksi keskusliitto tekee esityksiä, neuvottelee, solmii sopi-

muksia, antaa lausuntoja ja harjoittaa valistus-, opinto- sekä julkaisu- ja kustannustoi-

mintaa. Keskusliitto voi liittyä jäseneksi samanlaisia tarkoitusperiä ajaviin muihin jär-

jestöihin. 

 

Tarkoituksensa tukemiseksi keskusliitto kantaa jäsenmaksuja, voi ottaa avustuksia, lah-

joituksia, testamentteja, omistaa tarkoituksensa toteuttamiseksi tarpeellisia kiinteistöjä 

ja lomanviettopaikkoja ja panna toimeen asianomaisella luvalla rahankeräyksiä ja arpa-

jaisia. 

 

 

Jäsenyys 

3 § 

 

Keskusliiton jäseneksi voidaan hyväksyä teknisissä tai muissa asiantuntija- ja toimihen-

kilötehtävissä toimivien henkilöiden muodostamia rekisteröityjä yhdistyksiä ja liittoja, 

joita näissä säännöissä kutsutaan jäsenjärjestöiksi. Jäsenjärjestön jäseninä voi olla jä-

senyhdistyksiä. 

 

 

4 § 

 

Keskusliiton jäseneksi pyrkivän yhdistyksen on jätettävä kirjallinen hakemus keskuslii-

ton hallitukselle. Hakemusta tulee seurata liittymispäätöksen sisältävä pöytäkirjanote 

sekä säännöt ja jäsenselvitys jäsenmäärätietoineen. 

 



  2 

Yhdistyksen hyväksymisestä jäseneksi päättää hallitus. Päätöksestä on annettava kirjal-

linen tieto hakijalle. 

Jäseneksi hyväksymiseen vaaditaan, että vähintään kaksi kolmasosaa (2/3) äänestykseen 

osallistuneista sitä kannattaa. 

 

Hallitus pitää luetteloa keskusliiton jäsenjärjestöistä sekä jäsenrekisteriä jäsenjärjestö-

jensä henkilöjäsenistä. 

 

 

Jäsenten oikeudet ja velvollisuudet 

5 § 

 

Jäsenjärjestön tulee toimia keskusliiton tarkoituksen ja sääntöjen mukaisesti ja noudat-

taa näihin sääntöihin perustuvia päätöksiä sekä pyrkiä kaikin tavoin toiminnassaan edis-

tämään keskusliiton tarkoituksen toteuttamista. 

 

Jäsenjärjestön velvollisuus on muun muassa: 

­ suorittaa säännöllisesti jäsenmaksunsa, 

­ lähettää keskusliiton hallitukselle joka vuosi helmikuun kuluessa luettelo alka-

neen kalenterivuoden alussa olleista jäsenyhdistyksistään jäsenmäärätietoineen, 

­ lähettää keskusliiton hallitukselle viipymättä vuosittain toimintakertomuksensa 

ja selvitys toimihenkilöistään 

­ ilmoittaa keskusliiton hallitukselle viipymättä yhdistyksen sääntöjä, toimihenki-

löitä ja edustajia sekä osoitteita koskevat muutokset, 

­ auttaa keskusliittoa tilastollisessa työssä. 

 

 

6 § 

 

Jäsenjärjestön, joka on päättänyt erota keskusliiton jäsenyydestä, tulee ilmoittaa kirjalli-

sesti päätöksestään keskusliiton hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai edustajansa 

kautta suullisesti edustajakokouksen pöytäkirjaan. Eroamisilmoituksen tulee perustua 

jäsenjärjestön päätökseen, josta on esitettävä asianmukainen pöytäkirjanote. 

 

Jos jäsenjärjestö on jättänyt täyttämättä velvollisuutensa keskusliittoa kohtaan tai toi-

minnallaan huomattavasti vaikeuttanut keskusliiton toimintaa, se voidaan hallituksen 

päätöksellä erottaa keskusliiton jäsenyydestä. Erottamispäätökseen vaaditaan kuitenkin, 

että vähintään kaksi kolmasosaa (2/3) äänestykseen osallistuneista sitä kannattaa. 

 

Jäsenjärjestön tai jäsenyhdistyksen erottua tai tultua erotetuksi sen velvollisuudet kes-

kusliittoa kohtaan raukeavat. Se on kuitenkin velvollinen suorittamaan jäsenmaksut ku-

luvalta ja seuraavalta kalenterivuosipuoliskolta, jona eroamisilmoitus on tehty tai erot-

taminen on tapahtunut. Eronnut tai erotettu jäsenjärjestö menettää kaikki oikeutensa 

keskusliiton omaisuuteen.  

 

 

Keskusliiton hallintoelimet 

7 § 

 

Päätäntävaltaa keskusliiton asioissa käyttää edustajakokous. Keskusliiton hallintoa hoi-

taa hallitus. 
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Edustajakokous 

8 § 

 

Varsinainen edustajakokous pidetään vuosittain elo - joulukuussa. Ylimääräinen edusta-

jakokous pidetään kun varsinainen edustajakokous niin päättää taikka hallitus katsoo 

siihen olevan aihetta tai milloin vähintään 1/3 jäsenjärjestöistä taikka jäsenjärjestö tai 

jäsenjärjestöt, joiden henkilöjäsenmäärä on vähintään yksi kolmasosa (1/3) keskusliiton 

koko jäsenmäärästä sitä ilmoittamansa asian käsittelyä varten kirjallisesti vaatii hallituk-

selta, jolloin kokous on pidettävä kahden kuukauden kuluessa siitä, kun hallitus on saa-

nut asiasta tiedon. 

 

Varsinaisen ja ylimääräisen edustajakokouksen tarkemman ajan ja paikan määrää halli-

tus. 

 

Esityksiä edustajakokoukselle voivat tehdä hallitus ja jäsenjärjestöt. Jäsenjärjestön esi-

tys on toimitettava hallitukselle viimeistään kaksi kuukautta ennen edustajakokousta. 

 

 

9 § 

 

Kutsu edustajakokoukseen toimitetaan kirjallisesti jäsenjärjestöille varsinaiseen edusta-

jakokoukseen vähintään 14 päivää ja ylimääräiseen vähintään 7 päivää ennen kokousta. 

Kutsussa on mainittava ne asiat, jotka kokouksessa otetaan käsiteltäviksi. Kutsun mu-

kaan on liitettävä jäsenjärjestöjen esitykset varustettuna hallituksen lausunnolla. 

 

Muu kuin kutsussa mainittu asia voidaan ottaa kokouksessa käsiteltäväksi vain siinä 

tapauksessa, että hallitus tekee siitä perustellun esityksen kokouksen alussa ja että eri-

mielisyyden sattuessa vähintään kaksi kolmasosaa (2/3) äänestykseen osallistuneista sitä 

kannattaa. Ylimääräisessä edustajakokouksessa ei käsitellä muuta kuin kokouskutsussa 

mainitut asiat. 

 

 

10 § 

 

Edustajakokouksessa kullakin jäsenjärjestöllä on yksi ääni jäsenmääränsä kutakin alka-

vaa sataa (100) henkilöjäsentä kohti, jäsenmäärän tuhat (1000) ylittävältä osalta kuiten-

kin vain yksi ääni alkavaa kahtasataaviittäkymmentä (250) kohti. 

 

Jäsenjärjestön äänimäärää laskettaessa pidetään jäsenmääränä sitä jäsenjärjestön jä-

senyhdistysten henkilöjäsenten kokonaismäärää, josta jäsenjärjestö on suorittanut edus-

tajakokousta edeltävän vuosipuoliskon jäsenmaksuosuutensa. Liittymishetkellä pidetään 

em. jäsenmääränä jäsenmaksuvelvollisten henkilöjäsenten kokonaismäärää. 

 

Hallitus ilmoittaa kokouskutsun yhteydessä kullekin jäsenjärjestölle, montako ääntä sillä 

on edustajakokouksessa. 

 

 

11 § 
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Äänivaltaa edustajakokouksessa käyttävät jäsenjärjestöjen valitsemat edustajat. Tätä 

varten tulee edustajalla olla jäsenjärjestön antama valtakirja äänioikeudestaan. 

 

Kullakin edustajalla on äänestyksessä yksi (1) ääni kuitenkin niin, että edustaja voidaan 

valtuuttaa käyttämään korkeintaan kahta (2) ääntä oman äänensä lisäksi. 

 

Hallituksen varsinaista tai varajäsentä ei voi valtuuttaa edustajakokousedustajaksi, mutta 

hänellä on puheoikeus edustajakokouksessa. 

 

 

12 § 

 

Edustajakokouksen avaa keskusliiton hallituksen puheenjohtajan tai joku varapuheen-

johtajista tai heidän estyneenä ollessaan vanhin läsnäoleva hallituksen jäsen, jonka joh-

taessa puhetta kokous valitsee itselleen puheenjohtajan. 

 

Ylimääräisessä edustajakokouksessa toimii puheenjohtajana hallituksen puheenjohtaja 

tai joku varapuheenjohtajista ellei kokous toisin päätä. 

 

 

13 § 

 

Varsinaisen edustajakokouksen tehtävänä on: 

­ käsitellä hallituksen selvitys keskusliiton toiminnasta edelliseltä vuodelta 

­ käsitellä tilinpäätös ja tilintarkastajien lausunto sekä päättää tilinpäätöksen vah-

vistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille edelliseltä tili-

vuodelta 

­ päättää mahdollisen ylijäämän käyttämisestä tai alijäämän kattamisesta 

­ vahvistaa keskusliiton toimintalinja joka neljäs vuosi ja tarkistaa se seuraavaksi 

vuodeksi 

­ vahvistaa keskusliiton talousarvio sekä päättää jäsenmaksun suuruus ja hallituk-

sen jäsenten palkkiot seuraavaksi tilivuodeksi 

­ valita keskusliiton hallituksen puheenjohtaja, jota myös keskusliiton puheenjoh-

tajaksi kutsutaan, joka neljäs vuosi 

­ päättää hallituksen muiden jäsenten lukumäärästä ja valita hallituksen jäsenet ja 

heille henkilökohtaiset varajäsenet joka neljäs vuosi 

­ valita tilintarkastaja ja varatilintarkastajat 

­ käsitellä muut kokouskutsussa mainitut tai sääntöjen 9 §:n mukaisesti käsiteltä-

viksi otetut asiat. 

 

 

14 § 

 

Ylimääräisen edustajakokouksen kulusta on soveltuvin osin voimassa, mitä varsinaises-

ta edustajakokouksesta on mainittu huomioon ottaen kokouksen puheenjohtajaa ja käsi-

teltäviä asioita koskevat erityismääräykset. 

 

 

Äänestys keskusliiton kokouksissa 

15 § 
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Äänestys edustajakokouksessa on avoin paitsi milloin joku kannatusta saaden vaatii 

suljettua lippuäänestystä. Äänestyksessä ratkaisee yksinkertainen äänten enemmistö, 

ellei näissä säännöissä ole joltakin osin toisin määrätty. Äänten mennessä tasan ratkaisee 

päätöksen arpa. 

 

 

Neuvoa-antava jäsenäänestys 

16 § 

 

Hallitus voi toimituttaa neuvoa-antavan jäsenäänestyksen, milloin se ennen ratkaisunsa 

tekoa haluaa saada selville jäsenkunnan tai sen osan mielipiteen. 

 

Äänestys suoritetaan hallituksen kulloinkin erikseen määrittelemällä tavalla. 

 

 

Hallitus 

17 § 

 

Keskusliiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vähintään kaksi (2) enintään kaksi-

kymmentäneljä (24) muuta jäsentä, joilla puheenjohtajaa lukuunottamatta on henkilö-

kohtaiset varajäsenet. Hallitusta valittaessa on pyrittävä siihen, että eri ammattikunnat 

tulevat tasapuolisesti edustettua ja että hallituksen jäsenten työpaikat jakautuvat mahdol-

lisimman laajasti eri työnantajaorganisaatioihin. 

 

Hallitus valitsee keskuudestaan ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan. 

 

Hallituksen jäsenen puheenjohtajaa lukuunottamatta tulee olla jäsenyhdistyksen hallin-

non jäsen tai jäsenyhdistyksen palveluksessa oleva toimihenkilö. Jos tämä edellytys lak-

kaa, jatkuu asianomaisen jäsenen toimikausi hallituksessa kuitenkin seuraavaan edusta-

jakokoukseen saakka, jolloin edustajakokous valitsee uuden jäsenen. Edustajakokous 

voi valita uuden jäsenen myös, jos hallituksen jäsen on pysyvästi estynyt osallistumasta 

hallituksen toimintaan, siirtynyt eläkkeelle tai eroaa kesken toimikauden. 

 

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan jonkun varapuheen-

johtajan kutsusta tarvittaessa tai jos vähintään kuusi (6) hallituksen jäsentä sitä erityises-

ti ilmoitettua asiaa varten puheenjohtajalta pyytää. Hallitus on päätösvaltainen, kun vä-

hintään puolet (1/2) jäsenistä, joista ainakin yksi on puheenjohtaja tai joku varapuheen-

johtajista on läsnä. Päätökset tehdään yksinkertaisella ääntenenemmistöllä ellei näissä 

säännöissä ole joiltakin osin toisin määrätty. Äänestys hallituksen kokouksissa on avoin 

ellei joku hallituksen jäsen kannatusta saaden vaadi suljettua lippuäänestystä. Äänten 

mennessä tasan voittaa se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt paitsi 

vaaleissa ja suljetussa lippuäänestyksessä arpa. 

 

 

18 § 

 

Hallituksen tulee huolellisesti hoitaa keskusliiton asioita ja johtaa sen toimintaa yhdis-

tyslain, keskusliiton sääntöjen ja keskusliiton kokousten päätösten mukaisesti. 

 

Hallituksen tehtävänä on: 

­ edustaa keskusliittoa 
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­ kutsua koolle edustajakokoukset ja valmistella niille esitettävät asiat, 

­ panna täytäntöön mainittujen kokousten päätökset 

­ huolehtia keskusliiton varoista ja muusta omaisuudesta sekä huolehtia tilinpää-

töksen valmistumisesta määräaikaan ja esittää se tilintarkastajille, 

­ asettaa tarvittavat toimikunnat ja elimet, ja vahvistaa tarvittavat ohjesäännöt, 

­ ottaa ja vapauttaa keskusliiton toimihenkilöt sekä vahvistaa työehdot, oikeudet ja 

velvollisuudet, 

­ huolehtia muista sille kuuluvista asioista. 

 

 

Valiokunnat 

19 § 

 

Hallitus voi asettaa tarvittavat valiokunnat. 

 

 

Työtaistelut 

20 § 

 

Keskusliitto voi tarvittaessa tukea vaatimuksiaan työtaistelutoimenpitein. Jäsenjärjestön 

tai sen jäsenyhdistyksen valmistautuessa työtaisteluun on siitä ilmoitettava keskusliiton 

hallitukselle. Keskusliitolle on varattava mahdollisuus osallistua työnantajan kanssa 

käytäviin työtaistelua koskeviin neuvotteluihin. 

 

 

Jäsenmaksu 

21 § 

 

Jäsenjärjestöt suorittavat keskusliitolle jokaisesta jäsenmaksuvelvollisesta henkilö-

jäsenestään jäsenmaksun, jonka edustajakokous määrää. 

 

Jäsenmaksut kannetaan jäsenmaksukausittain hallituksen määräämällä tavalla. 

 

Kesken vuotta jäseneksi hyväksytyn jäsenjärjestön jäsenmaksusta päättää hallitus. 

 

Ylimääräisestä jäsenmaksusta ja sen tilittämisestä päättää edustajakokous vähintään 

kolmen neljäsosan (3/4) äänten enemmistöllä. 

 

 

22 § 

 

Ellei jäsenjärjestö ole määräaikana suorittanut jäsenmaksua tai ylimääräistä jäsenmak-

sua, eikä keskusliiton hallitus ole erityisistä syistä myöntänyt maksuaikaa, jäsenjärjestön 

on maksamattomasta osasta suoritettava hallituksen määräämä korko. 

 

 

Tilit ja tilintarkastus 

23 § 

 

Keskusliiton tilikausi on kalenterivuosi. 
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Tilinpäätöksen ja siihen liittyen toimintakertomuksen tulee olla valmiina jätettäväksi 

tilintarkastajille maaliskuun loppuun mennessä. 

 

Keskusliitolla on kolme (3) varsinaista ja kolme (3) varatilintarkastajaa, joiden toimi-

kausi on kalenterivuosi. Yhden tilintarkastajan ja hänen varamiehenään toimivan varati-

lintarkastajan tulee olla Keskuskauppakamarin (KHT) tai Kauppakamarin (HTM) hy-

väksymä tilintarkastaja. 

 

 

24 § 

 

Tilintarkastajien tulee tarkastaa keskusliiton hallinto, taloudenhoito, sen tilit, kassa, ar-

vopaperit ja muu omaisuus. Tarkastuksestaan on heidän jätettävä hallitukselle huhtikuun 

15. päivään mennessä edustajakokoukselle osoitettu tilintarkastuskertomus ja lausunto 

taloudenhoidosta, tilinpäätöksen vahvistamisesta sekä vastuuvapauden myöntämisestä 

tilivelvollisille. Jos tilintarkastajat seuratessaan taloudenhoitoa vuoden aikana tarkastuk-

siensa perusteella tai muutoin havaitsevat olevan aihetta muistutuksiin ja esityksiin, on 

siitä viipymättä ilmoitettava keskusliiton hallitukselle. 

 

 

Keskusliiton nimen kirjoittajat 

25 § 

 

Keskusliiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat kaksi 

yhdessä sekä edellisten kanssa pääsihteeri tai muu hallituksen määräämä toimihenkilö 

kaksi yhdessä. 

 

Hallitus voi oikeuttaa keskusliiton toimihenkilön kirjoittamaan keskusliiton nimen siinä 

järjestyksessä kuin hallitus määrää. 

 

 

Ohjesäännöt 

26 § 

 

Hallituksen asettamien elimien tehtävät määritellään hallituksen vahvistamassa ohje-

säännössä taikka hallituksen päätöksellä. 

 

 

Kunniapuheenjohtajat ja keskusliiton merkit 

27 § 

 

Keskusliitto voi kutsua keskusliitossa pitkäaikaisesti ja erittäin ansiokkaasti toimineen 

henkilön kunniapuheenjohtajaksi. Päätöksen asiasta tekee edustajakokous hallituksen 

esityksestä. Keskusliitolla voi olla kaksi kunniapuheenjohtajaa kerrallaan. 

 

 

28 § 

 

Keskusliitolla voi olla jäsenmerkki, ansiomerkki ja viiri. Jäsenmerkin voi jokainen näi-

den sääntöjen tarkoittama henkilöjäsen lunastaa itselleen. 
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Ansiomerkki annetaan hallituksen päätöksellä keskusliitossa ansiokkaasti toimineelle 

henkilölle. 

 

 

Sääntöjen muutos 

29 § 

 

Näitä sääntöjä voidaan muuttaa edustakokouksen päätöksellä, jolloin vaaditaan vähin-

tään kolmeneljäsosan (3/4) äänten enemmistö. 

 

Keskusliiton purkaminen 

30 § 

 

Keskusliiton purkaminen tapahtuu edustajakokouksen päätöksellä, jolloin vaaditaan, 

että vähintään kolme neljäsosaa (3/4) äänestäneistä sitä kannattaa. 

 

Keskusliiton purkautuessa jaetaan sen omaisuus jäsenjärjestöille viimeksi suoritettujen 

vuotuisten jäsenmaksujen suhteessa, tai käytetään purkamispäätöksessä tarkemmin mää-

rätyllä tavalla läheisesti keskusliiton päämääriä palvelevaan tarkoitukseen. 

 

Erinäisiä säännöksiä 

31 § 

 

Niissä tapauksissa, joista näissä säännöissä ei ole mainittu, noudatetaan yhdistyksistä 

kulloinkin voimassa olevia lakeja ja asetuksia. 


