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VALTAKIRJA AMMATTIYHDISTYSJASENMAKSUN PERIMISEKSI

limoitan talla valtakirjalla suostuvani siihen, etta yllasanotun ammattiyhdistyksen jasenmaksu
saadaan toistaiseksi pidattaa palkastani siten kuin kulloinkin voimassa olevista méaarayksista
jaftai sopimuksista ilmenee ja sen suuruisena kuin mainittu yhdistys sen palkanmaksajalle
iimoittaa.

VALTUUTUKSEN PERUUTTAMINEN

Taman valtuutuksen voi peruuttaa tekemalla siita kirjallisen ilmoituksen. Perinta lopetetaan
tallsin 30 paivan kuluttua ensiksi alkavan perintdkauden alusta lukien laskettuna
peruutusilmoituksen saapumisesta palkanmaksajalle. Valtuutus raukeaa palvelussuhteen
paattyessa edelld mainitussa tyopaikassa.

ALLEKIRJOITUS

PAIKKA PAIVAYS

ALLEKIRJOITUS

Nimikirjoituksen oikeaksi todistavat

TYONANTAJAN MERKINNAT

PAIKKA PAIVAYS

.20

VASTAANOTTAJAN ALLEKIRJOITUS

PAIVAYS
.20

JASENHAKEMUS VASTAANOTETTU

PAIKKA PAIVAYS

.20

HAKEMUS KASITELTY YHDISTYKSESSA

Tiedotus:

Tydttémyyskassan jésenend voi olla vain palkkatydntekija, ei yrittaja
Yrittajaksi katsotaan tysttomyysturvalain nojalla kaikki

- YEL- tai MYEL-velvolliset

- johtavassa asemassa olevat yrityksen osaomistajat (oma omistus vahintaan 15 % tai perheen kanssa vahintaan 30 %)
- perheyrityksessa tydskentelevat samassa taloudessa asuvat perheenjasenet (oma tai perheen omistus vahintaan 50 %)
(HUOM! Jos kuulut ylla oleviin ryhmiin, et voi liittya Julkisten alojen teknisten tysttémyyskassaan. Ota yhteytta liittoon tai kassaan.)

Palkansaajajarjest6 Pardia ry
Ratamestarinkatu 11, 00520 HELSINKI

Puhelin 075 324 7500/vaihde
Fax 075 324 7575

ma-pe klo 9.00-13.00
info@pardia.fi

Julkisten alojen teknisten tyéttdmyyskassa
Pasilanrattio 9 B, 00240 HELSINKI

Puhelin (09) 720 6820
ma, ti to klo 9.00-11.30

asiakaspalvelu@jattk.fi




