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Aikaisempi jäsenyys toisessa työttömyyskassassa. Missä? Jäsenyys päättynyt, pvm
Tidigare medlemskap i annan arbetslöshetskassa. Vilken? Medlemskapet upphört, datum

AMMATTIYHDISTYSJÄSENMAKSUN PERINTÄSOPIMUS / JÄSENHAKEMUS / LIITTYMINEN VALTION VIRKAMIESTEN TYÖTTÖMYYSKASSAAN

AVTAL OM UPPBÖRD AV FACKFÖRENINGSAVGIFT / MEDLEMSANSÖKAN / ANSLUTNINGEN TILL STATSTJÄNSTEMÄNNENS ARBETSLÖSHETSKASSA

Jäljempänä mainitut työnantaja ja työntekijä Nedannämnda arbetsgivare och arbetstagare
ovat tänään tehneet ammattiyhdistysjäsen- har i dag överenskommit följande om uppbörden 
maksun perinnästä seuraavan sopimukseen. av fackföreningsavgiften.

TÄYTÄ JÄSENHAKEMUS HUOLELLISESTI JA ALLEKIRJOITA SE.
FYLL I MEDLEMSANSÖKAN NOGGRANT OCH UNDERTECKNA DEN.

LIITTYESSÄÄN VEROVIRKAILIJAIN LIITTO RY:HYN JÄSEN LIITTYY SAMANAIKAISESTI MYÖS VALTION VIRKAMIESTEN
TYÖTTÖMYYSKASSAAN, JONKA JÄSENMAKSU SISÄLTYY LIITON JÄSENMAKSUUN. TYÖTTÖMYYSKASSAN JÄSENEKSI VOIDAAN
HYVÄKSYÄ VAIN PALKKATYÖNTEKIJÄ, EI YRITTÄJÄ.

PERINNÄN PERUSTE: Työnantaja perii jäsenmaksun ammattiyhdistyksen tai liiton erikseen kirjallisesti ilmoittaman perintäperusteen
mukaisesti työntekijän siitä bruttopalkasta, josta veroennakonpidätys toimitetaan. Perintäperuste ilmoitetaan kalenterivuodeksi ker-
rallaan voimassa olevana yhdensuuruisena % -tai euromääränä, jota ei voida tänä aikana muuttaa. Työnantaja ei vastaa työnteki-
jän eikä jäsenyhdistyksen tai -liiton imoituksen mahd. virheellisyydestä.
VOIMASSAOLO: Tämä sopimus on voimassa työnantajan allekirjoituspäivää lähinnä seuraavan täyden perintäkauden alusta lukien
toistaiseksi mahd. kuitenkin enintään niin kauan kuin työnantajan ja järjestön kesken sovitaan perinnän lopettamisesta taikka virka-
, työ tai toimiehtosuhteen päättymiseen saakka. Työntekijä voi sanoa sopimuksen irti päättyväksi irtisanomista lähinnä seuraavan
täyden perintäkauden kuluttua umpeen.

HUOM. MIKÄLI ON ITSE MAKSAVA JÄSEN LOMAKETTA EI TOIMITETA TYÖNANTAJALLE.
OBS. IFALL ARBETSTAGAREN BETALAR SJÄLV, BLANKETTEN FÖRS INTE ARBETSGIVAREN.

NÄR MAN ANSLUTAR TILL BESKATTNINGSTJÄNSTEMANNAFÖRBUND MEDLEM ANLUTAR SAMTIDIGT TILL STATSTJÄNSTEMÄNNENS
ARBETSLÖSHETSKASSAN. I MEDLEMSAVGIFTEN INGÅR OCKSÅ AVGIFTEN FÖR STATSJÄNSTEMANNENS ARBETSLÖSHETSKASSA.
BARA LÖNTAGAREN KAN VARA MEDLEM I ARBETSLÖSHETKASSAN, EJ FÖRETAGAREN.

UPPBÖRDGRUND: Arbetsgivaren avdrar medlemsavgiften, enligt av fackföreningen eller -förbundet särskilt givet skriftling medde-
lande om uppbördsgrunden, på medlemmens bruttolön, dvs. det belopp av vilket förskottskatten innehålles. Uppbördsgrunden med-
delas för ett kalenderår åt gången och anges i procent eller euro. Dessa tal kan inte ändras under året.
Arbetsgivaren ansvarar inte för eventuella fel i medlemsföreningens eller -förbundets meddelanden.
GILTIGHETSTID: detta avtal gäller tillsvidare, räknat från början av den uppbördsperiod so följer närmast efter arbetsgivarens under-
tecknande av avtalet, dock högst tills arbetsgivaren och organisationen sinsemellan överenskommer om att upphöra med uppbör-
den tills arbetsgivaren, arbetstagaren och organisationen kommer överens om att upphöra med uppbörden eller tills anställningen
upphör. Arbetstagaren kan uppsga avtalet så, att det upphör att gälla när den hela uppbördsperiod som följer närmast efter upps-
gäningen är till ända.
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Päivämäärä ja työnantajan allekirjoitus / Datum och arbetsgivarens underskfirt

Osoitetietojani ei saa käyttää suoramarkkinointiin
Mina upgifter får ej användas till direktsänding av reklam
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